PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama

Jabatan

dr. SINUNG PRIBADI, MM

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

Plt. KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM dr. SINUNG PRIBADI, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. PROGRAM KELUARGA Persentase Peserta KB 32
BERENCANA Baru MKJP
2. PROGRAM KESEHATAN Prosentase PUS yang 1
REPRODUKSI REMAJA kurang dari 20 Th
3. PROGRAM PELAYANAN Cakupan Peserta KB Aktif 20,00
KONTRASEPSI MKJP
4. PROGRAM PEMBINAAN Cakupan PUS Peserta KB 72,80
PERAN SERTA MASYARAKAT | Anggota Usaha
DALAM PROGRAM KB/KR Peningkatan Pendapatan
YANG MANDIRI Keluarga Sejahtera
(UPPKS) yang ber-KB
Cakupan Anggota Bina 82,01
Keluarga Balita (BKB)
ber-KB
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM KELUARGA BERENCANA Rp. 2.728.575.000 APBD KAB
DAN APBN
PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI Rp. 15.000.000 APBD KAB
REMAJA
PROGRAM PELAYANAN KONTRASEPSI  Rp. 54.900.000 APBD KAB
PROGRAM PEMBINAAN PERAN SERTA Rp. 72.600.000 APBD KAB

MASYARAKAT DALAM PROGRAM KB/KR
YANG MANDIRI

JUMLAH

Plt. KEPALA DINAS PPKB dan P3A

KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM

Rp. 2.871.075.000

Wonogiri, Januari 2019

KEPALA BIDANG PPKB DINAS PPKB dan

P3A KABUPATEN WONOGIRI

dr. SINUNG PRIBADI, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama

Jabatan

Dra. RODHIYAH, MM

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

Plt. KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM Dra. RODHIYAH, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No. Program Indikator Kinerja Target
1) (2) 3) 4)
PROGRAM KESERASIAN Persentase penurunan 45,45
KEBIJAKAN PENINGKATAN kekerasan terhadap anak
KUALITAS ANAK DAN
PEREMPUAN
PROGRAM PENGUATAN Persentase Pemenuhan 93,33
KELEMBAGAAN Hak Anak
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN ANAK
Persentase program dan 85
kegiatan responsif gender
di SKPD Kab. Wonogiri
PROGRAM PENINGKATAN Persentase partisipasi 45,74
PERAN SERTA KESETARAAN | perempuan di lembaga
GENDER DALAM pemerintah
PEMBANGUNAN
Persentase partisipasi 65
perempuan di lembaga
swasta
Persentase partisipasi 14,40
perempuan di lembaga
parlemen
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM KESERASIAN KEBIJAKAN Rp. 41.514.500 APBD KAB
PENINGKATAN KUALITAS ANAK DAN
PEREMPUAN
PROGRAM PENGUATAN KELEMBAGAAN Rp. 324.207.000 APBD KAB

PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN
ANAK




PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

PROGRAM PENINGKATAN PERAN Rp. 52.625.000 APBD KAB
SERTA KESETARAAN GENDER DALAM
PEMBANGUNAN
JUMLAH Rp. 418.346.500
Wonogiri, Januari 2019
Plt. KEPALA DINAS PPKB dan P3A KEPALA BIDANG PPPA DINAS PPKB dan
KABUPATEN WONOGIRI P3A KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM Dra. RODHIYAH, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama

Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

Plt. KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM Dra. HARTUTININGSIH, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

SEKRETARIS
No. Program Indikator Kinerja Target
1) (2) 3) 4)
1. PROGRAM PELAYANAN Jumlah pelayanan 12 bulan
ADMINISTRASI administrasi perkantoran
PERKANTORAN yang tersedia
2. PROGRAM PENINGKATAN Jumlah Sarana dan 12 bulan
SARANA DAN PRASARANA Prasarana Aparatur yang
APARATUR tersedia
3. PROGRAM KELUARGA Persentase Peserta KB 32
BERENCANA Baru MKJP
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI Rp. 1.416.710.000 APBD KAB
PERKANTORAN
PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN Rp. 49.500.000 APBD KAB
PRASARANA APARATUR
PROGRAM KELUARGA BERENCANA Rp. 1.500.700.000
JUMLAH Rp. 2.966.910.000
Wonogiri, Januari 2019

Plt. KEPALA DINAS PPKB dan P3A

KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM

SEKRETARIS DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Drs. SUPRIYONO

KEPALA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

Plt. KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM Drs. SUPRIYONO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA

No. Program Indikator Kinerja Target
1) (2) 3 4)
PROGRAM KELUARGA Persentase Peserta KB 32
BERENCANA Baru MKJP
PROGRAM KESEHATAN Prosentase PUS yang 1
REPRODUKSI REMAJA kurang dari 20 Th
PROGRAM PENYIAPAN Rasio Jumlah Tenaga 13,26
TENAGA PENDAMPING Pendamping kelompok
KELOMPOK BINA KELUARGA | bina keluarga

PROGRAM

PROGRAM KELUARGA BERENCANA
PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI
REMAJA

PROGRAM PENYIAPAN TENAGA
PENDAMPING KELOMPOK BINA
KELUARGA

JUMLAH

Plt. KEPALA DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM

ANGGARAN KETERANGAN

Rp. 4.179.000.000 APBD KAB

DAN APBN
Rp. 48.550.000 APBD KAB
Rp. 10.000.000 APBD KAB

Rp. 4.237.550.000

Wonogiri, Januari 2019
KEPALA BIDANG KELUARGA

SEJAHTERA DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

Drs. SUPRIYONO




